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RESUMO

A Odontologia do Trabalho contribui para a manutencdo da satde e da qualidade de vida do
individuo no desempenho do seu trabalho, atuando de forma multidisciplinar, agregando néo
sO conhecimentos especificos da odontologia, mas abrangendo outras areas, e estudando as
relacBes entre as implicacdes que os locais de trabalho determinam sobre a saude do sistema
estomatognatico do trabalhador. Este trabalho tem o intuito de demonstrar a real necessidade
da presenca do cirurgido dentista dentro do ambiente laboral, fomentando a pratica do novo
projeto de lei que obriga a presenca do cirurgido dentista nos exames admissionais, periodicos
e demissionais do trabalhador.

Palavras-chave: Odontologia do Trabalho; Exame Médico Periddico; Projeto de Lei.

THE NEED FOR THE APPLICATION OF THE OCCUPATIONAL DENTAL
EXAMINATION AS A MEANS TO GUARANTEE THE PROTECTION OF THE
WORKER'S HEALTH

ABSTRACT

Dentistry Labour its main objective to contribute to maintaining the health and quality of life

of the individual in the performance of their work, working in a multidisciplinary way, adding
not only specific knowledge of dentistry, but covering other areas, and studying the
relationship between the implications of workplaces determine on the health of the worker
stomatognathic system. This paper aims to demonstrate the real need of the dentist presence in
the workplace, encouraging the practice of new bill that requires the presence of the dentist in
the admission examinations, periodic and dismissal of the worker.
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1. INTRODUCAO

O campo de trabalho cada dia € mais concorrido, bem como se torna mais dificil a
busca por profissionais tecnicamente habilitados para o exercicio dos trabalhos buscados pelo
mercado. Neste contexto, € vital que o trabalhador tenha as melhores condi¢fes de saude
possiveis a fim de desenvolver o seu labor diario, sem que apresenta qualquer doenca ou
alteracdes de saude que impecam o total desenvolvimento de suas habilidades.

Mas é sabido que muitas vezes este trabalhador acaba ndo podendo cumprir 0 seu
trabalho constantemente, ante a existéncia de uma série de doencas que acaba desenvolvendo
diariamente, advindo muitas delas do proprio ambiente de trabalho.

Assim, ha que se promover o monitoramento do trabalhador durante o cumprimento
do seu periodo de trabalho, bem como deve o ambiente de trabalho ser constantemente
controlado para impedir a proliferacdo de meios que possam levar ao aparecimento de
doencas ocupacionais, que sdo responsaveis pela maior parte do absenteismo.

Como a falta do trabalho acaba por impactar diretamente no processo de producao, €
necessario que mecanismos sejam promovidos para combater tais doengas ocupacionais e as
causas do absenteismo.

No presente trabalho, torna-se importante o estudo da questdo relacionada a
aplicabilidade do exame ocupacional odontolégico nas mesmas condi¢es do exame médico
admissional, periodico e demissional obrigatérios, vez que uma grande parte das doencas ou
problemas de saude que causam o absenteismo sdo de origem odontoldgica.

Se grande parte das faltas ao trabalho ocorrem por motivacdo odontoldgica, sera que
a periodicidade e imposicdo descrita no artigo 168 da Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT) para o exame médico obrigatério pode ser aplicada ao exame ocupacional
odontoldgico?

A presenca do medico e o enfermeiro é importante para a promoc¢do da saude do
trabalhador, sendo que a norma (CLT) acaba por descrever a obrigatoriedade da atuagéo de
tais profissionais como promotores da salde integral dos trabalhadores. Estes atuam
promovendo a fiscaliza¢do das condigdes de trabalho, o conhecimento dos danos causados em
funcdo da utilizacdo de certas substancias quimicas e toxicas derivadas, sendo ponderosa a

presenca destes profissionais habilitados em promover, preservar e recuperar a saude dos
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trabalhadores e a presenga de equipamentos de protecdo coletiva e individual interfere
sobremaneira na qualidade geral e oral dos trabalhadores. O Cirurgido Dentista também tem
um papel fundamental no diagnostico precoce de doencas ocupacionais com envolvimento
sistémico, porem com manifestacdes bucais, agindo como agente promotor de saude e
preservando a saude oral como fator significante na manutencdo da saude geral e a
integridade do trabalhador. Se o odontdlogo é tdo importante para a saude do trabalhador,
necessaria € a aposicao na norma (CLT) da obrigatoriedade da presenca deste profissional na
realizacéo de exames laborais da mesma forma como exigido do exame médico ocupacional.

Desta forma, imperiosa € a necessidade de se descrever a importancia do Odontélogo
na promogdo de exames admissional, periodicos e demissionais dentro do contexto de salde
geral do trabalhador.

Mas para que tal situacdo seja estudada, impde-se a descri¢do de que a periodicidade
descrita no artigo 168 da CLT deve ser aplicada ao exame ocupacional odontol6gico, a fim de
que se entenda a importancia do texto aposto na norma e a extensao desta a odontologia como
meio de combate a uma grande causa das auséncias no trabalho, que sdo as doencas
odontoldgicas.

Insta lembrar que o estudo acima ndo causard o efeito necessario, se ndo for
prosseguido do estudo do caput do Artigo 168 da CLT na forma hoje descrita, bem como da
analise do Projeto de Lei n® 422/2007, em tramite na CAmara dos Deputados, que visa alterar
0 Artigo 168 da CLT, descrevendo a necessidade da ocorréncia de exame ocupacional
odontolégico dentro das rotinas do exame ocupacional “para apuracdo da capacidade ou
aptidao fisica e mental do empregado para a fungdo que deva exercer”.

N&o se pode esquecer que para a demonstracdo destes objetivos, ha que se confrontar
as razbes que levam ao estabelecimento das regras aplicadas ao exame médico ocupacional
obrigatdrio, para a descricdo desta mesma obrigatoriedade para a area odontoldgica.

O presente artigo tem como finalidade uma revisdo bibliografica exploratéria, em
que o pesquisador objetiva familiarizar-se com o assunto por meio de sua propria intuicdo
apoiada em pesquisa bibliografica que descrevam problemas semelhantes ou anéalise de
exemplos analogos que possam estimular a compreensdo da ideia (GIL, 2008).

A pesquisa bibliografica exploratoria serd de natureza qualitativa, pois ser refere a
uma pesquisa de coleta de dados e informacOes disponiveis na literatura, ndo requerendo,
portanto, o uso de métodos e técnicas quantitativos.

A finalidade da pesquisa € estabelecer uma conexdo entre o saber tedrico da

odontologia ocupacional e sua pratica, por meio da analise do Projeto de Lei n°® 422/2007 e
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dos documentos que lhe fazem parte, que serdo utilizados como fonte de dados para a
pesquisa.

Assim, o presente artigo se dividira primeiramente numa abordagem de como se
encontra questdo do exame ocupacional na legislacdo em vigor, para passar a abordar a
questdo sobre a necessidade da presenca do odontélogo na relacdo empregado/empregador
por via do exame ocupacional, para, por fim, terminar descrevendo o estudo do Projeto de Lei
n® 422/2007.

2. O EXAME OCUPACIONAL NA LEGISLAQAO EM VIGOR

O presente artigo objetiva promover a anélise das questdes relacionadas ao exame
ocupacional descrito na norma descrever que a periodicidade descrita no Artigo 168 da CLT
deve ser aplicada ao exame ocupacional odontolégico, de forma a que os odont6logos sejam
inseridos definitivamente dentro do sistema de salde laboral.

Tem que se fazer um breve retorno a Revolucdo Industrial para que se possa fazer o
registro que aquele evento acaba por promover a mudanca do regime de trabalho adotado, ndo
mais por via do servicalismo e sim como meio de contraprestacao de um salario recebido pelo
empregado do seu empregador.

Ocorre que tal regime acabou por impor a este novo trabalhador situacoes de trabalho
em ambientes fechados, insalubres, por horas a fio, sem o devido descanso e alimentacao
necessaria. Ha que se somar a isso as condicdes de saneamento e de miséria do trabalhador,
que fazem surgir outro grande problema: adoecimento dos trabalhadores que passaram a
sofrer acidentes e desenvolver doencas nas areas fabris.

A grande parte desta méo de obra era composta de mulheres e criancas que sofriam a
agressdo de diversos agentes, oriundos do processo e/ou ambiente de trabalho, quando na
verdade deveria ter condicOes especiais, mas a exploracdo desta massa de trabalho acabou
com o tempo importando perdas econémicas para 0s empregadores.

A partir destas situacdes de perdas, surge a necessidade da intervencao estatal dentro
dos estabelecimentos fabris para permitir a melhora das condic¢Ges de saude do trabalhador,
sendo que em meados do século XIX surgem as primeiras leis de satde publica abordando as
questdes da falta de condicdo no ambiente laboral, descrevendo a necessidade de que os
médicos passam a atuar junto as fabricas (MENDES, 1980).

Tem-se ai 0 inicio da Medicina do Trabalho, como um meio de descrever
conhecimentos a soma da medicina cientifica a Medicina Social, onde aspectos como

habitacdo, saneamento, trabalho e outros entram como cofatores determinantes na génese do
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processo de doengas, mas tais praticas descritas na norma como meio de controle da forga de
trabalho através do aumento da produtividade e regulacdo do absenteismo (MENDES &
DIAS, 1991), acabam por ndo se implementar a contento.

Concomitantemente com isso, 0 mundo passa a conviver com os ideais marxistas, 0
socialismo e comunismo, como meio de contraponto ao ideario capitalista de exploracdo da
forca de trabalho, sendo que estes ideais acabam levando a uma busca por melhores condicdes
de trabalho e a descricéo de direitos advindos desta relacdo (HOBSBAWM, 1995).

As relagdes de trabalho continuavam em grande desvantagem para o trabalhador,
sendo que no inicio do século XX, com o fito de equilibrar a relacdo capital-trabalho,
emergem 0s movimentos sindicais como meios de luta pelo controle social da forca de
trabalho, passando a promover pressGes aos governos estabelecidos para a normatizacdo dos
direitos do trabalhador e a descri¢do de um sistema de defesa da saude laboral.

A adocdo de novas tecnologias ao processo de trabalho acabaram por aumentar os
riscos a saude do trabalhador, pelo crescimento dos acidentes de trabalho e doencas
profissionais, sendo que neste momento a Medicina do Trabalho ainda engatinhava, sendo
pensada somente sobre a Otica da medicina do corpo, individual e bioldgica, estruturada sobre
uma atuacdo do trabalhador, com uma abordagem clinico-terapéutica ( TAMBELLINI, 1993).

Neste contexto é que surge a Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT), em 1919,
como uma organizacgdo internacional que objetivava a luta pela regulamentacdo dos direitos
do trabalhador, sendo que dentre eles estavam os direitos inerentes as boas condi¢des de saude.
Esta organizacdo internacional foi importante para a busca do processo de normatizacdo dos
direitos laborais e do controle das doencas profissionais, sendo que até hoje luta por tais
condigdes.

Por pressdes internas, promovidas pelas associac@es e sindicatos e pelas greves de
trabalhadores, bem como por meio das pressées promovidas pela OIT, o governo brasileiro
passou a normatizar as relacGes laborais a partir da Consolidagédo das Leis do Trabalho (CLT),
devidamente/ assinado pelo Presidente Getulio Vargas em 1 de maio de 1943, por via do
Decreto-Lei n° 5.452/43, com o objetivo de unificar as normas trabalhistas ja existentes e
descrever novas obrigagOes nesta regulamentacdo das relagGes individuais e coletivas do
trabalho.

No art. 162 da CLT acaba por descrever em seu caput a obrigacdo das empresas,
estabelecerem uma politica de seguranca e medicina no trabalho, que acaba por se
implementar baseado na interdisciplinaridade e na multiprofissionalidade da protecéo da

saude do trabalhador, por meio da -organizacdo de equipes progressivamente
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multiprofissionais, e a énfase na higiene industrial, refletindo a origem histdrica dos servigos
médicos e o lugar de destaque da industria nos paises industrializados." (MENDES & DIAS,
1991)

Assim, a norma inicia a descri¢cdo da importancia do estabelecimento pelas empresas
de normas de protecdo ao trabalhador, tanto na questdo de sua seguranga, quanto como meio
de combate as doencas profissionais e do trabalho. Embora este artigo ndo constava com a
redacdo hoje descrita, este pensamento ja imperava naquela Consolidacéo.

Ja no art. 168 da mesma CLT, vai descrever a necessidade de que o trabalhador seja
acompanhado durante o seu labor por meio de exames médicos, realizados na sua admisséo e
demissdo, bem como periodicamente de acordo com as normas especificas a cada uma das
profissionais, sendo estas normativas descritas pelo Ministério do Trabalho.

Este exame € um processo de avaliacdo médica, com o auxilio de outros profissionais
da saude, por meio da anamnese do paciente com o objetivo de tentar identificar moléstias,
sinais e sintomas causados ou ndo pelo exercicio das atividades relacionadas ao trabalho, onde
se deve realizar um exame admissional, como uma avaliacdo para que se descreva se 0
trabalhador detém a salude necessaria para a realizacdo da funcgéo a ser exercida.

Ja 0 exame demissional é o exame que tem a finalidade de avaliar as condi¢des de
salde do empregado para que possa ser desligado em definitivo de suas funcBes na empresa,
por meio de uma rescisdo do contrato de trabalho.

Por ultimo temos que, o exame periddico é aquela avaliacdo que objetiva identificar
doencas profissionais e do trabalho durante o cumprimento do contrato de trabalho, de acordo
com as periodicidades aplicaveis aos casos especificos, tudo conforme o Programa de
Controle Médico e de Saude Ocupacional (PCMSO).

3. A IMPORTANCIA DA PRESENCA DO ODONTOLOGO NA RELACAO
EMPREGATICIA POR VIA DO EXAME OCUPACIONAL

O atual perfil da odontologia preocupa-se com a prevencgéo trazendo uma concepgao
de salde bucal ndo somente de dentes preservados, mas sim de qualidade de vida. Desta
forma, a atengdo a salde bucal deve ser direcionada a todas as faixas etarias e populacdes
especificas (CUNHA, 2005).

GUIMARAES ROCHA et al. (1979) definem a Odontologia do Trabalho como “a
parte da Odontologia que trata de promover, preservar e reparar a saude do trabalhador,

consequente dos agravos, afec¢des ou doencgas advindas do exercicio profissional e que se
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manifestam na boca”, de forma que esta ¢ a parte da odontologia que cuida do estudo da
relacdo entre a saude bucal e a sua inter-relacdo com o trabalho.

Diferindo das demais especialidades por ter a sua acdo diretamente dirigida e voltada
para a prevencdo de todos os agravos a saude bucal do trabalhador que decorram de suas
atividades laborais, objetivando a prevencao de doencas consequentes da atuacdo profissional
e dos acidentes do trabalho.

Entende-se por doenca profissional toda aquela doenca produzida ou desencadeada
pelo exercicio do trabalho, peculiar a determinada atividade; e por doenca do trabalho toda
aquela doencga adquirida ou desencadeada em fungdo de condigOes especiais em que O
trabalho é realizado, desde que com ele se relacione diretamente (MAZZILLI, 2003).

Para 0 médico do trabalho é no exame peridédico que se encontra uma ferramenta
importante para a avaliacdo da saude do trabalhador, onde pode-se avaliar as condicGes de
trabalho, objetivando sempre a prevencdo. Se no programa de controle médico em saude
ocupacional (PCMSO), realizado pelo médico do trabalho, é possivel a identificacdo das
condicdes de riscos nocivos em que o trabalhador é submetido e ha a propositura de medidas
de protecdo, seja com 0 uso de Equipamentos de Protecdo Individuais —EPI’s — ou mesmo
através de barreiras que impecam o agente nocivo de entrar em contato com o trabalhador, é
através do Exame Periddico que se controla a sua saude “fisica e psicologica”, onde se podem
analisar as alteracdes dos varios parametros utilizados na avaliacdo, utilizando-se para tanto
uma anamnese, exame clinico e exames laboratoriais de rotina e especificos, orientados para
cada risco a que esta exposto o trabalhador (OLIVAL ET AL 2008).

O Conselho Federal de Odontologia, ap6s perceber a importancia da satde bucal no
trabalho, a partir de 1999, inseriu a odontologia no programa de controle médico em salde
ocupacional (PCMSQO) da secretaria de Seguranca e Saude do trabalho, do Ministério do
Trabalho, tendo como finalidade o estudo, a compreensdo e a solucdo dos diferentes
problemas que atingem os trabalhadores.

Assim, a Odontologia do trabalho é uma especialidade que tem como objetivo a
busca permanente da compatibilidade entre a atividade laboral e profissional e a preservacéo
da saude bucal do trabalhador (Resolugdo CFO 22/2001 de 27/12/2001, Art. 30) sendo funcéo
do dentista do trabalho reconhecer e prevenir riscos ambientais causadores de manifestacdes
orais de doencas profissionais, e a correcdo de lesdes orais e condi¢bes afins devidas a
exposicéo a fatores profissionais (MEDEIROS, 2011).

A funcdo da odontologia do trabalho foge da odontologia assistencial,

intervencionista, preventiva/curativa, ela se utiliza de todos os conceitos estudados dentro da
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pratica clinica, e desenvolve suas fungdes se fundamentando na promocao e preservacdo da
salde bucal do trabalhador, pois em algumas doengas sistémicas ha o aparecimento de
manifestacdes bucais (SANTOS, 2007). No aspecto da promocéo da saude o profissional tem
a funcdo da conscientizacdo do trabalhador em relagdo a salde de um modo geral,
transformando-os em multiplicadores dos conhecimentos adquiridos (HIROISHI, W.K. et al
2011; PIZZATTO et al, 2006), levando tais conhecimentos para a familia e amigos.

Como beneficios para o trabalhador da incluséo do cirurgido-dentista, especialista em
odontologia do trabalho dentro da empresa, tem-se a decorrente diminuicdo dos indices de
carie e doenca periodontal, reducéo dos problemas da dor, isso devido aos exames periodicos
e orientacOes para a promogdo e manutencdo da salde bucal. O trabalhador sadio reduz os
indices de absenteismo, gera menores custos a empresa, produz mais e melhor, evita
afastamentos desnecessarios, reduz taxas de acidentes de trabalho, evita custos com a
contratacdo e treinamento de novos funcionarios, havendo melhoria da relacdo empregador-
empregado e cumprimento da lei de responsabilidade social a que a empresa necessita
cumprir. Para o pais, o beneficio se dara pela diminuicdo do nimero de acidentes de trabalho
gue sobrecarregam o sistema previdenciario, reduzindo os gastos e gerando mais riquezas
(HIROISHI, 2011).

Os exames clinicos bucais constituem formas de monitoramento da salde do
trabalhador, pois indicam dados concretos da condi¢cdo de salde/doenca dos trabalhadores de
cada empresa, para que esta possa planejar a sua atuacdo em satde da forma mais conveniente
e adequada de acordo com a situacdo de saude presente. Além disso, caracterizam-se em
relacdo ao tempo de sua execu¢do podendo ser chamados de iniciais, periddicos, de mudanca
de funcéo e demissionais (HIROISHI, 2011).

Dentro das doencas que o trabalhador pode adquirir no seu ambiente de trabalho,
algumas produzem manifestacBes bucais, que podem advir de diversas causas, podendo
decorrer de (HIROISHI, ABOT e SA, 2011):

1 — Doengas causadas por agentes fisicos: sdo aquelas doencas devidas a
acdo de agentes fisicos, tais como a pressdo atmosférica; temperatura;
umidade do ar; fontes de energia radiante; acdo de substancias ionizantes;

2 — Doengas causadas por agentes mecanicos: sdo aquelas doencas devidas a
acdo de agentes tais como vibracOes, repeticdo frequente de movimentos,
posicdes viciosas de trabalho, impactos, entre outras;

3 — Doencas causadas por agentes quimicos: causadas por agentes quimicos
presentes nas industrias;

4 — Doencas causadas por agentes biol6gicos: sdo aquelas doencas causadas
pelo contato com agentes etioldgicos de doencas infectocontagiosas ou
parasitarias, devido as necessidades do trabalho.
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A realizacdo de exames periddicos permitem um diagndstico precoce de alteraces
da satde bucal e/ou sistémica cuja causa pode ser determinada ou agravada pelo trabalho;
permitem a investigacdo e adogcdo de medidas de controle e/ou eliminacdo de riscos para a
salde; a revisdo, avaliacdo e modificacdo dos programas de saude e o sistema assistencial;
Subsidiar o planejamento do atendimento das necessidades acumuladas no periodo; Correcéo
de defeitos pequenos e deteccdo de doengas em seu estagio incipiente; Encorajamento do
tratamento, quando da suspeita de problemas sérios, e recomendar o tratamento, quando
negligenciado pelo trabalhador (SILVA, 2010).

Um grande problema para a relacdo trabalhador empregador é o absenteismo
odontolégico no qual se entende ser a auséncia do empregado ao trabalho, motivada pela ma
condico de salde, seja geral ou oral. E caracterizado pela perda temporaria da capacidade de
trabalho, em sua jornada laboral, ou ainda, sua presenca insatisfatoria ou precaria no trabalho.
(MAZZILLI, 2003). Dentre os problemas que motivam o absenteismo, a dor de dente ocupa a
terceira posicao ficando atrds somente da dor de estbmago e de cabeca (PIZZATTO, 2006;
SANTOS, 2007).

O crescimento real da Odontologia do trabalho no pais esta diretamente ligado a uma
legislacdo que obrigue as empresas a adotarem o servico odontoldgico ocupacional, assim
como existe hoje com a Medicina do Trabalho. Por conta disso, foi encaminhado o Projeto de
Lei (PL) n° 3.520, de 11 de maio de 2004, a Camara dos Deputados, alternando os artigos 162,
Secdo Ill, e o artigo 168, Secdo V; do capitulo V do Titulo Il da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho e da outras providéncias. Este
projeto ndo teve o seu andamento promovido, sendo reapresentado pelo Projeto de Lei n°
422/2007, de 14/03/2007, de autoria do Deputado Flaviano Melo (PMDB/AC).

NOGUEIRA (1972) classificou as doencas ocupacionais da cavidade bucal e
estruturas adjacentes em dois grupos, sendo o primeiro grupo de doencas devidas as acOes
diretas do agente causal sobre as estruturas da boca, e 0 segundo grupo o de doencas bucais
surgidas a partir de uma doenca sistémica (BURKET, 1952; NOGUEIRA, 1972).

Com base nisso fica demonstrada a necessidade da presenca do odontélogo na
avaliacdo da saude do trabalhador, da mesma forma que a lei descreve como obrigatoria a

atuacdo do médico nos exames ocupacionais.

4. DOS BENEFICIOS DA ODONTOLOGIA DO TRABALHO PARA O
TRABALHADOR
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Este ramo da Odontologia que tem por objetivo a melhoria da saiude oral dos
trabalhadores, acaba por trazer uma série de beneficios laborais que acabam por influenciar
positivamente a produtividade no trabalho. Assim, o deve odontélogo realizar as suas
atividades na busca pela preservacdo da salde bucal do trabalhador em sua atividade
ocupacional, na implementacdo das politicas publicas de Seguranca e Salde do Trabalhador,
com base nas Normas Regulamentadoras (NR’s) expedidas pelo Ministério do Trabalho e
Emprego.

Sob tal perspectiva, o odontdlogo estabelece uma busca permanente da
compatibilidade entre a atividade laboral e a preservacdo da saude bucal dos trabalhadores,
com a promocdo de atividades preventivas, de forma a desenvolver atividades ajustadas a
cada realidade ocupacional, bem como diagnosticando possiveis manifestacfes de doencas
orais ocupacionais, tudo como forma de promover a manutencdo da salde oral dos
trabalhadores no ambiente de trabalho.

Para isso, o odontélogo se utiliza dos exames odontoldgicos ocupacionais, sendo
estes 0s exames admissionais, periodicos, mudancas de funcéo, retorno as funcdes laborais e
demissionais, como meio de promover a prevencao de situacdes de importem riscos a saude
ou causem doencas ao trabalhador, sendo uma ferramenta de gestdo da saude bucal no
ambiente empresarial.

O labor diuturno do trabalhador pode trazer danos a sua salde, o que acaba por
importar na geracdo de prejuizos diretos e indiretos ao empregador, que podem ser
minimizados com 0s exames ocupacionais realizados pelo odontélogo do trabalho,
diminuindo as situacBes de absenteismo por causa odontoldgica, a protecdo e combate aos
acidentes de trabalho nos empregados e das doengas profissionais que atinjam a cavidade
bucal.

Assim, o cirurgido-dentista interagindo dentro do ambiente de trabalho com o
trabalhador acaba por atuar no sentido de manter o estado de salide e o bem-estar do
trabalhador, dentro do ambiente de trabalho, ajudando no processo de conscientizacdo do
trabalhador sobre a importancia da sadde bucal e sua influéncia na sua sadde geral, de forma a
possibilitar a sua inclusdo em programas sociais ou institucionais de atencdo a saude bucal
como forma de garantir a plenitude da sua satde oral.(SILVA e MEDEIROS, 2013)

Ainda, esta atuacdo do profissional da saude bucal dentro da atividade de saude
laboral acaba por importar na difusdo da necessidade de prevencdo e promogédo da cura das
doengas que acometem os dentes e a cavidade oral, bem como a devida atividade orientativa

ao trabalhador sobre a importancia do uso de equipamentos de protecdo individual para
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preservacao da propria saude, principalmente naqueles ligados a protecdo da regido bucal e
das regides proximas.

Este tipo de cuidado da empresa com o seu trabalhador acaba por valoriza-lo,
melhorando a sua salde e autoestima, o que importa numa melhor capacidade de producéo e
cumprimento de suas tarefas laborais (MORETTI, 2005), o que mostra a importancia do
desenvolvimento de um programa em Odontologia Ocupacional, nas mais diversas empresas
ja que os riscos a saude bucal do trabalhador pode ocorrer dentro de processos de producéo
industriais ou até em servigos administrativos, ja que em todos ha uma exposicdo a agentes
quimicos, fisicos, bioldgicos ou outros podem interferir em sua satde bucal.(ARAUJO e
GONINI JUNIOR, 1999)

5. UMA ABORDAGEM DO PROJETO-LEI N° 422/2007 EM CURSO DA CAMARA
DOS DEPUTADOS:

O Projeto-lei, cuja autoria é do Deputado Federal Vanderlei Assis de Souza (PP/SP),
obriga as empresas a manterem servico de assisténcia odontologica aos empregados, além de
inserir o especialista em odontologia do trabalho no quadro de profissionais do SESMT. O
projeto foi reapresentado em 2007 pelo Deputado Flaviano Melo (PMDB/AC), através do PL
n® 422/2007, que ainda se encontra em tramite no Congresso Nacional.

O objetivo do presente projeto é a inclusdo do profissional de Odontologia no
ambiente de trabalho, para que a partir de tais atuacGes possa melhorar a autoestima do
trabalhador, diminuindo sua falta ao trabalho e aumentando a produtividade do empregador.

O projeto propde a realizagdo de um grande avancgo tanto na vida do trabalhador e
das empresas, a inser¢do do Odontélogo no Programa de salde Ocupacional, de modo a que
se minore as faltas ao trabalho por causa de problemas odontolégico, bem como atuem em
situacOes laborais especiais como o0s grandes acidentes, tragédias e situacdes endémicas
setoriais, para diminuir os danos ao trabalho e harmonizar o ambiente de trabalho.

O projeto descreve a importancia da modificagdo da CLT nos seus artigos 162 e 168,
sendo que no primeiro a mudanca legislativa se daria pela inser¢do da figura do profissional
da Odontologia do Trabalho no programa de saude ocupacional das empresas, que deverao
promover a prestacdo do servigo odontoldgico como meio de preservar a saude bucal dos
trabalhadores.

Ja o art. 168 do CLT acabaria por ser modificado para inserir dentro das obrigacGes

da empresa a realizagdo exames ocupacionais nas areas médicas e odontoldgicas, sendo tal
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insercdo da odontologia nos exames laborais se dariam nas mesmas formas e condi¢des em
que os exames médicos.

Assim, o0s exames odontologicos ocorreriam na admissdo e demissdao dos
trabalhadores, bem como na periodicidade que a norma regulamentar acabasse por entender
para as respectivas situacoes especificas.

Nas justificativas da apresentacdo do projeto legislativo para a mudanga da CLT,
descreve-se que o objetivo ¢ de “atencgdo a satde bucal é parte integrante das agdes de saude
em geral, ndo devendo ser negligenciada, dada a importancia dos transtornos bucais na génese
de acidentes de trabalho e do absenteismo nas empresas.”

Mas ndo ha como se falar em uma salde integral do trabalhador sem que o
odont6logo passe a atuar nas acfes ocupacionais de saude bucal, a serem descritas nos
Programas de Satde Ocupacional por odontdlogos que sejam “devidamente capacitados para
lidar com a especificidade da relagdo satide bucal e trabalho”, como justificado no Projeto-lei.

SANTOS (2007) vai salientar que o bem-estar e a saide do trabalhador devem ser
bem observados por empresarios cujo objetivo é a preservacdo, conservacao de um completo
bem-estar, fisico, mental e social de seu trabalhador, pois 0 maximo de sua capacidade
produtiva beneficiaria a propria empresa que utilizasse tal tipo de programa de satde bucal
para o trabalhador.

Ja COSTA (2008, pag. 7) v€ “a integragdo da Odontologia do Trabalho aos Sistemas
de Gestdo da Saude e Seguranca no Trabalho um favorecimento ao pais, com a diminuicao da
demanda e da procura pelos servicos odontoldgicos das unidades basicas de saude, o que
permite que outras categorias da populagdo sejam melhores assistidas.”

Assim, possivel é de se ver, como descreve COSTA (2008, pag. 19), que a insercdo
da Odontologia nos “Sistemas de Gestdo da Satude e Seguranca no Trabalho das organizacGes
pretende assumir sua responsabilidade social relacionada a salde dos trabalhadores, bem
como contribui com o aumento da estabilidade do setor industrial e de servicos, da
produtividade e seguranga no trabalho”, importa na busca pela plenitude da saude do
trabalhador.

Perceptivel, portanto, que o Projeto-lei acima tratado € de grande importancia para a
saude do trabalhador, que teria condi¢Oes de trato dos seus problemas odontologicos, mas
também pela intervencdo do Odontélogo nas empresas como meio de melhora das condicdes
laborais que possam afetar a saide bucal do trabalhador e na formacdo desta como um agente

propagador da importancia da satde bucal para seus familiares e amigos.
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Mas claro que o atual Projeto-lei em curso no Congresso Brasileiro precisa
prosseguir, continuando a sua marcha para a sua aprovacdo e modificacdo dos textos legais da
CLT, a fim de trazer beneficios sociais importantes para o trabalhador, sua familia, ao
empregador e a economia como um todo, posto que esta atuacdo odontologica propiciaria
uma melhora da satde bucal, reduzindo com isso o absenteismo odontolégico, a partir de acdes de
promocdo de saldes voltadas as distintas especificidades dos trabalhadores (HIROISHI, ABOT e
SA, 2011).

6. DO ATENDIMENTO AS NORMAS CONSTITUCIONAIS SOBRE A SAUDE DO
TRABALHADOR

A Constituicdo Federal de 1988 descreveu a descri¢do da satde do trabalhador como
um direito social de importante resguardo, sendo necessario os entes publicos descreverem
politicas publicas que visem o atendimento das melhores condigBes para o exercicio do
trabalho, bem como a necessidade de descrigdo de normas e regulamentacdes que objetem a
reducdo dos riscos a saude advindas do exercicio da atividade laboral.

Podemos ver este conteddo normativo na leitura do art. 6° da Carta Magna, que
tratou sobre o os direitos sociais, onde fica clara a preocupacao do Estado com a salde de sua
sociedade, sendo que o tema de direito a saude do trabalhador volta a baila no art. 7° do
mesmo texto, ao dizer que:

Art. 7°. Sédo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais além de outros que
visem a melhoria de sua condi¢do social:

(..)

XXII - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de
salde, higiene e seguranca.

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem
excluir a indenizacao a que esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa.

Assim, é de se ver que o legislador constituinte destacou a importancia da defesa dos
direitos a satde do trabalhador, importando em necessidade de reducdo de riscos a saude
advindos do exercicio do trabalho. E de se notar que a norma constitucional ndo encontrou
limitagdes, bem como ndo restringiu as questdes de salde somente ao campo da atuagdo
médica, 0 que é de se perceber que a atuagdo do odontélogo dentro da salde laboral se
enquadra ao texto constitucional.

A norma constitucional ainda descreve sobre o tema da saude do trabalhador,
aportando o seu enredo sobre a necessidade da promocao de politicas pablicas de atendimento

a saude do trabalhador, como se 1&é no Art. 200 deste texto, que trata sobre esta competéncia
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quando descreve que “ao Sistema Unico de Satude (SUS), compete (...) executar as agdes de
vigilancia sanitéria e epidemiol6gica, bem como as de saude do trabalhador."”

Assim, é perceptivel que o constituinte descreveu como competéncia do seu préprio
programa constitucional voltado a saude, a preocupacdo com as acdes de saude geral e mais
especificamente com a salde do trabalhador, de forma que este estado do trabalhador foi
alcado a uma importancia constitucional que anteriormente ndao possuia, de forma que é uma
responsabilidade de Estado da promoc¢do da saude geral do trabalhador, acambarcando,
portanto, todas as esferas de politicas de salde. Esta preocupacdo do constituinte com a
questdo da saude do trabalhador é um apontamento como um direito fundamental, como se vé
na afirmagdo de OLIVEIRA SILVA onde

Se a salde do trabalhador € algo a ele inerente, imanente, em respeito a sua
dignidade essencial e até mesmo para uma boa prestacdo de servicos ao
empregador, trata-se de um direito natural, no sentido de intrinseco a
conformagdo de sua personalidade e de seu desenvolvimento enquanto
pessoa. E um direito imprescindivel para o ser humano. De tal forma que
assim se insere no continente maior dos direitos humanos, como contetdo
destes, vale dizer, como um dos valores fundamentais do sistema juridico,
sem o qual a dignidade da pessoa humana estard seriamente ameagada.
(2007, p. 119-120)

Assim, essas normas constitucionais de protecdo séo de grande relevancia, embora
ndo sejam portadoras de extrema efetividade, ja que continuamos afundados num grande
namero de trabalhadores com a perda da sadde, pelos mais distintos motivos, desde doencas
profissionais até a ocorréncia de acidentes de trabalho, o que é causa de grande preocupacao.
E notavel que o Brasil possui um sistema importante de protecdo & salde e & vida do
trabalhador, necessitando deste cumprir com totalidade a sua finalidade.

A Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) é outra norma que versa sobre esta
tematica, complementando o texto constitucional, ao trazer normas e regras que protegem o
trabalho e o trabalhador, resguardando a sua salde. Nesta norma fica consignada a
necessidade da atuacdo do médico como importante sujeito na promoc¢do da salde do
trabalhador, devendo realizar os exames determinado no art. 168 daquela norma como meio
de garantir a certeza da salde e prote¢éo do trabalhador no exercicio do seu labor.

Ocorre que o texto constitucional foi mais amplo na dic¢éo da protecédo da saude do
trabalhador, ndo se tratando este cuidado somente aos usos descritos nas incursdes e exames
médicos, mas a todos os meios de profissionais inerentes ao conhecimento da area da salde,
sendo necesséria a atuacdo do odontologo do trabalho na promocgéo dos exames ocupacionais

ja que este tem o conhecimento necessidade para atuar na cavidade bucal do trabalhador,
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sendo que este “deve atuar no reconhecimento e, consequentemente, na prevengdo das
doencas profissionais que possam ser diagnosticadas através do exame da cavidade bucal
sendo a saude ocupacional um ramo de Medicina Preventiva™(...). (SILVA e MEDEIROS,
2013, p. 105)

Todos os agentes transformadores da realidade da salde devem atuar no
cumprimento do comando constitucional de protecdo do trabalhador, com relacéo a sua saude
e aos riscos que a ele sdo aplicados, ndo devendo o odontologo ser excluido desta realidade, ja
que este profissional € responsavel por pensar a saude bucal do trabalhador, a partir de lesdes
bucais passiveis de acometimento pelo trabalho, até a epidemiologia e a patologia desses
problemas (ARAUJO e GONINI JUNIOR, 1999), tudo como meio de empreender a anélise
dos impactos de cada tipo de trabalho a qualidade de vida do trabalhador. (SILVA e
MEDEIRQS, 2013)

Portanto, é necessaria para o cumprimento do comando constitucional de protecdo a
salde do trabalhador, necessario que a norma trabalhista descreva que o trabalhador deve
passar por exames ocupacionais odontolégicos, como meio deste profissional orientar e
informar sobre os riscos do trabalho, buscar a prevencdo e a evitar acidentes e doencas
profissionais, de forma que o empregador e 0 empregado tenham o conhecimento necessarios

para implementacéo de agdes que evitem sinistros e doencas bucais.

7. CONSIDERACOES FINAIS

Atualmente, a necessidade da presenca do cirurgido-dentista especialista em
Odontologia do Trabalho no ambiente laboral é de extrema importancia, visto que 0 mesmo
pode influenciar de forma positiva sobre a satde dos trabalhadores, seja pela identificagdo de
riscos potenciais, seja pela necessidade de educar para a saude, transformando os
trabalhadores em promotores da salde na empresa. A funcdo do odontélogo do trabalho é
promover, prevenir e preservar a salde bucal do trabalhador pois muitos sofrem acidentes,
afeccdes ou doencas adquiridas na boca durante o exercicio profissional.

Como a Odontologia do Trabalho atua na identificacdo de alteragdes na boca,
controla e orienta o trabalhador a procurar o tratamento no SUS, empresas conveniadas ou
qualquer outro meio a escolha e possibilidade do cidadao.

Assim, para que a Odontologia do Trabalho possa continuar a ser um meio de
transformacéo social pela sua atuagéo, seja ela de forma curativa em processos agudos de dor,
seja pela prevencgdo e promocao da saude bucal e geral, dentro das empresas, € necessario que

0 Projeto de Lei seja convertido em lei ordinaria pelo Congresso Nacional e depois
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devidamente sancionado pela Presidéncia da Republica, alterando a CLT nos dispositivos
anteriormente descritos, permitindo assim a insercdo do odontélogo nos Programas de Saude
Ocupacional e que este promova 0s exames ocupacionais nas mesmas condi¢des, formas e

momentos da relacdo laboral que os exames médicos.
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