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Resumo

O objetivo do presente trabalho é investigar se a competéncia para homologacgdo de sentenca
estrangeira em matéria trabalhista deveria ser do TST. A investigacdo utiliza o método
analitico-dedutivo, e os resultados encontrados foram: se a especializacdo do Judiciario se
mostrar positiva, a competéncia deve ser ampla, abrangendo a homologacdo de sentenca
estrangeira trabalhista pelo Tribunal Superior do ramo especializado (premissa maior); 0s
dados da “Justica em Numeros” do CNJ mostram os resultados positivos da especializacao da
Justica do Trabalho (premissa menor). Assim, conclui-se que, em matéria trabalhista, a
competéncia para homologacéo de sentenca estrangeira deveria ser do TST.
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IN LABOR MATTERS, SHOULD THE COMPETENCE FOR THE ENFORCEMENT
OF A FOREIGN SENTENCE BELONG TO THE HIGHER TRIBUNAL FOR
LABOR?

Abstract

The objective of the present work is to investigate whether the competence for enforcement of
a foreign judgment in labor matters should belong to the TST. The investigation uses the
analytical-deductive method, and the results found were: if the Judiciary's specialization
proves to be positive, the competence must be broad, including the enforcement of a foreign
judgment by the Superior Court of the specialized branch (major premise); data from CNJ's
“Justice in Numbers” shows positive results of the Labor Justice specialization (minor
premise). Thus, in labor matters, the competence for enforcement of a foreign judgment
should belong to the TST.
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A necessidade de que Estados soberanos cooperem para a solu¢cdo de uma questédo
juridica ndo é nova, mas se aprofundou diante da globalizacdo, fenbmeno em que bens,
servicos e pessoas circulam com grande facilidade por diversos paises, fatos que
inevitavelmente geram conflitos, cuja solucdo demanda cooperacao juridica internacional.

Dentre diversas formas de classificacdo, é possivel identificar duas grandes classes
da cooperacdo juridica internacional, a saber, em matéria penal e em matéria civil. Nesta
ultima classe, ha trés principais instrumentos, conforme descrito na legislagdo processual:
auxilio direto, carta rogatoria e homologacdo de sentenca estrangeira.

Atualmente, a competéncia para homologacdo de sentenca estrangeira, em qualquer
matéria, pertence ao Superior Tribunal de Justiga (STJ), nos termos do art. 105, alinea “i”, da
Constituicdo Federal (CF), com a redacdo conferida pela Emenda Constitucional (EC) n°
45/2004. Nada obstante, o Poder Judiciario brasileiro tem em sua composi¢do um ramo
especializado no processamento e julgamento de acbes oriundas da relacdo de trabalho, a
Justica do Trabalho, a qual possui em sua estrutura o Tribunal Superior do Trabalho (TST),
orgao judicial que, como a propria denominacdo revela, possui status de Tribunal Superior, no
que se assemelha ao STJ.

No presente estudo, abordar-se-a o tema da homologagdo de sentenca estrangeira,
delimitado as decisdes adventicias que cuidem de matéria trabalhista, tendo por objeto a
competéncia para a acdo de homologacdo de decisdo estrangeira.

Dentro dessa delimitacdo, almeja-se dar resposta a seguinte pergunta: em matéria
trabalhista, a competéncia para homologacéo de sentenca estrangeira deveria ser do TST?

Para responder tal indagacao, o objetivo geral da pesquisa é construir um raciocinio
dedutivo acerca da utilizacdo do critério material para fixacdo da competéncia relativa a
homologacdo de sentenca estrangeira.

Com vistas a alcancar o objetivo geral, a investigacdo perseguird os seguintes
objetivos especificos: apresentar as definicdes de jurisdicdo e competéncia jurisdicional,
descrever as relac6es entre a divisdo social do trabalho, construida na filosofia, e os critérios
de fixacdo da competéncia; delinear o critério material de fixacdo da competéncia; apresentar
0 quadro atual da competéncia para homologacdo de sentenca estrangeira, confrontando-o

com o delineamento do critério material, para aferir a harmonia entre ambos.
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Quanto & metodologia, utilizou-se 0 método dedutivo, construindo a premissa maior
e a premissa menor para obter uma concluséo acerca da pergunta langada no titulo da presente
investigagdo. Para isso, foram utilizadas obras doutrinérias de referéncia sobre os conceitos de
jurisdicdo e competéncia jurisdicional, oferecendo definigdes para ambos os institutos,
deixando clara a diferenca entre eles (capitulo 1); no pertinente as relagdes entre a
competéncia jurisdicional e a divisdo social do trabalho, foram abordados textos classicos de
Comte, Weber, Durkheim, Marx e Engels, cientistas sociais que estudaram o papel
desempenhado pela reparticdo do labor nas sociedades humanas, destacando-se a aplicacdo
desta divisdo ao trabalho intelectual e a sua conexdo com a tarefa de escolha dos critérios de
reparticdo de competéncia, notadamente o critério material (capitulo 2).

Especificamente quanto ao critério material de fixagdo da competéncia jurisdicional,
buscou-se mostrar a expectativa de ganho quantitativo com a especializacdo e o risco de
reducdo qualitativa pela perda da visdo global, novamente com esteio nos escritos de Comte,
Weber, Durkheim, Marx e Engels, além de mostrar a tensdo entre seguranca juridica e
celeridade processual quanto a dicotomia da concentracdo da competéncia material em um
anico orgao jurisdicional ou dispersdo entre varios Orgdos jurisdicionais, construindo a
premissa maior (capitulo 3); acerca da premissa menor, foram resgatados dados estatisticos da
iniciativa “Justica em Numeros” para estimar o tempo médio de tramitagdo do processo de
homologacéo e execucdo de sentenca estrangeira, acaso ele fosse da competéncia da Justica
do Trabalho, confrontando com estimativa do tempo médio no panorama juridico atual
(capitulo 4); por derradeiro, sdo apresentadas as conclusdes do estudo, em especial aquela
resultante do cotejo entre a premissa maior e a premissa menor (capitulo 5).

A justificativa da presente investigacdo, pelo aspecto tedrico, € perquirir 0s motivos
que conduzem o legislador a escolher o critério de fixacdo de competéncia para homologacao
de decisdo judicial adventicia, inovando a tradicional abordagem de simples enumeracdo de
critérios e analise em espécie de normas de competéncia, questionando, ainda, se a escolha do
legislador foi acertada; e pelo aspecto pratico, justifica-se colocar em xeque o atual quadro
normativo de fixacdo da referida competéncia, com vistas a procurar meios de aprimoramento
da cooperacéo juridica internacional.

O resultado esperado é elaborar a premissa maior da fixacdo da competéncia pelo

critério material, e demarcar a respectiva premissa menor, permitindo a construcdo de um
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raciocinio légico que possa responder se, em matéria trabalhista, a competéncia para

homologacéo de sentenca estrangeira deveria, ou ndo, ser fixada no TST.

2 JURISDICAO E COMPETENCIA JURISDICIONAL

No livro Décimo Primeiro, Capitulo VI, da obra intitulada “O espirito das leis”,
Montesquieu apontou a existéncia, em cada Estado, de trés Poderes, quais sejam: Poder
Legislativo, cuja fungdo € criar leis, e alterar ou revogar as leis existentes; Poder Executivo,
cuja funcdo é tratar dos assuntos relativos ao Direito Internacional; e Poder Judiciério, cuja
funcdo é punir crimes e resolver os conflitos entre os particulares (MONTESQUIEU, 2000, p.
167-168). Embora a ideia de particionar o poder estatal seja bem anterior a publicagdo de “O
espirito das leis” (TEMER, 2002, p. 119-120), a doutrina entende que a formulacao tripartite
contida nesta obra, por sua profundidade e “ares de completude cientifica”, foi a origem da
nocao de separacdo de Poderes (TAVARES, 2020, p. 1180).

Nessa estrutura de triparticio de Poderes, observa-se a presenca da funcgédo
jurisdicional, ou simplesmente jurisdi¢do, que pode ser definida como a atuacdo do Estado
para promover a pacificacdo social com justica, mediante aplicacdo do Direito (CINTRA;
GRINOVER; DINAMARCO, 2005, p. 26-27 e 139), estando precipuamente relacionada com
0 Poder Judiciario. Diz-se “precipuamente” porque a fun¢ao jurisdicional, conquanto seja
funcédo tipica do Poder Judiciario, pode ser cometida a outro Poder, que a exercera como
funcéo atipica, por exemplo quando o Poder Legislativo, por intermédio do Senado Federal,
julga os ocupantes de altos cargos da Republica por crimes de responsabilidade, a teor do art.
52, inciso I, da CF (ALVES; NOMURA, 2018, p. 177).

A competéncia jurisdicional, por sua feita, é tradicionalmente definida como a medida
da jurisdicdo conferida a determinado 6rgdo estatal (LIEBMAN, 2005, p. 81), ou seja, a
quantidade de jurisdicdo que cada 6érgdo deteria. Contudo, a doutrina critica essa defini¢éo
tradicional, afirmando que a jurisdicdo € exercida, em sua inteireza, por todos os 6rgdos a que
foi conferida, ndo sendo possivel medi-la, tampouco apontar qual 6rgao a possui em maior ou
menor quantidade, de maneira que a competéncia ndo ¢ “medida da jurisdi¢cdo”, mas somente
um instituto juridico que delimita o exercicio regular da funcdo jurisdicional (MARCATO,
1992, p. 73-74).
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Assim, afigura-se mais acertado definir competéncia como o instituto juridico cujas
normas permitem identificar e fixar qual 6rgdo jurisdicional, dentre os diversos existentes no
Estado, exercera a jurisdicdo no caso concreto, excluindo a atuacdo dos demais (CINTRA;
GRINOVER; DINAMARCO, 2005, p. 237).

Aqui, vale lembrar que o principio da prescricio normativa propugna que a
competéncia € estabelecida pelo direito objetivo, ou seja, pelas normas juridicas — aspecto da
tipicidade — e que a competéncia conferida diretamente pela Constituicdo a um 6rgéao
especifico ndo pode ser delegada ou transferida para outro 6rgdo — aspecto da
indisponibilidade (CANOTILHO, 2003, p. 546-547).

Para a elaboracdo das normas de fixacdo da competéncia, o legislador escolhe
critérios, havendo bastante liberdade nessa escolha. Nesse sentido, a doutrina afirma que para
fornecer a prestacdo jurisdicional de maneira organizada e racional, os critérios de
competéncia s@o escolhidos a partir da experiéncia dos o6rgaos judiciais, sendo posteriormente
sistematizados na lei processual (SILVA, 2014, p. 80).

Na licdo classica de Wach, existem trés critérios para organizacdo da atuacdo dos
Orgaos judiciais: o objetivo (factual) relacionado com determinadas matérias; o espacial, que
limita a atuacdo judicial a uma regido especifica; e o funcional, quando a prestacéo
jurisdicional se da apenas para que seja desempenhada certa funcdo (WACH, 1885, p. 347).

Todavia, essa liberdade para escolher critérios de fixacdo de competéncia ndo é
absoluta, uma vez que a competéncia tem por escopo propiciar a maior eficiéncia na funcéo
jurisdicional, devendo-se ter em mente esse objetivo.

Assim, cumpre investigar as ideias que inspiram a escolha dos critérios de fixacao de

competéncia, abordando, na sequéncia, o critério material.

3 CRITERIOS DE FIXACAO DA COMPETENCIA E DIVISAO SOCIAL DO
TRABALHO

Comumente, o estudo dos critérios de fixacdo da competéncia, também chamados
critérios determinativos da competéncia (MARCATO, 1992, p. 74), tem como ponto de
partida a enumeracdo dos critérios escolhidos pelo legislador, passando em seguida ao exame

das normas em espécie. Tal abordagem é compreensivel, uma vez que a preocupacao mais
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imediata dos sujeitos envolvidos no processo consiste em saber qual o 6rgdo competente para
processar e julgar a acdo judicial.

Porém, ndo se pode esquecer que a competéncia jurisdicional é o instituto que
possibilita a divisdo do trabalho entre os 6rgaos judiciais e seus respectivos membros. Trata-
se, portanto, de uma faceta da divisdo social do trabalho, cumprindo fazer uma breve incurséo
nas licbes classicas dos cientistas sociais que contribuiram no exame deste tema,
nomeadamente, Comte, Weber, Durkheim e Marx e Engels.

Para Auguste Comte, a divisdo social do trabalho permite a construgdo de uma
sociedade verdadeira, em lugar de uma simples aglomeracdo de pessoas, sendo a separacao e
a especializacéo das profissoes, seja no plano individual, seja no plano coletivo, uma forma de
aprimoramento do ser humano (COMTE, 1989a, p. 121-122).

A argumentacdo de Comte alcanca também o trabalho intelectual, e nesse caminho
ele exemplifica ser idéntico o efeito moral da divisdo do trabalho de um operério,
especializado na fabricacdo de ‘“cabos de faca”, e de um cientista especializado na
“classificagdo de alguns insetos” (COMTE, 1989a, p. 126).

Na visdo de Max Weber, o progresso da sociedade repousa na divisao do trabalho,
sendo esta divisdo um fendmeno associado, no trabalho servil, ao crescimento populacional,
pois quanto maior for a populacdo de trabalhadores, mais simples e viavel se torna a
especializacdo profissional; no trabalho livre, o fenbmeno esta associado ao crescimento do
mercado econémico (WEBER, 2003a, p. 41).

Embora a divisdo do trabalho ndo assuma a posicao de protagonista na abordagem
weberiana, é interessante notar que Weber enxerga os beneficios de uma investigacdo
cientifica especializada — quais sejam, o treino do pesquisador na observacdo de
determinados elementos causais e na utilizacdo de determinados métodos e conceitos — como
manifestacdes da divisdo social do trabalho, reconhecendo, de maneira implicita, a vantagem
da divisdo do trabalho também no pertinente ao trabalho intelectual (WEBER, 2003b, p. 87).

De sua feita, Emile Durkheim assevera que a divisdo do trabalho, a despeito de seus
beneficios econbmicos, tem como maior funcdo produzir um efeito moral, que desperta o
sentimento de solidariedade entre os seres humanos (DURKHEIM, 2000b, p. 63). Neste
passo, Durkheim sugere que qualquer sociedade populosa sé é capaz de manter o equilibrio
social mediante a divisdo do trabalho, fonte preponderante da solidariedade social
(DURKHEIM, 2000b, p. 65).

@08

Revista Brasileira de Direito Internacional | e-ISSN: 2526-0219| Encontro Virtual | v.7 | n. 1 |
p. 66 —86 | Jan/Jul. 2021.
71



L3

EM MATERIA TRABALHISTA, A COMPETENCIA PARA HOMOLOGAGAO DE SENTENGA ESTRANGEIRA
DEVERIA SER DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO?

Em especifico, Durkheim explica que a solidariedade social pode ser decomposta em
solidariedade organica e solidariedade mecénica, e afirma que a diviséo do trabalho produz a
solidariedade organica (DURKHEIM, 2000c, p. 80), nomenclatura advinda da analogia entre
a sociedade e o organismo biolégico. Com efeito, na licdo durkheimiana, a unidade de um
organismo biolégico é tanto maior quanto maior for a especializacdo de seus 6rgdos;
analogamente, a unidade de uma sociedade é tanto maior quanto maior for a divisdo do
trabalho, com cada individuo cuidando de uma tarefa em especial, 0 que finda por aumentar a
dependéncia entre os individuos (DURKHEIM, 2000c, p. 84).

Dentro dessa perspectiva, torna-se compreensivel a existéncia, nas sociedades
complexas, de uma profunda divisdo do trabalho, com a substituicdo do profissional
generalista pelo profissional especialista, num processo que alcanca “ndo s6 as fungdes
econdbmicas como também as funcbes politicas, administrativas, judiciarias, artisticas,
cientificas” (ABREU, 2011, p. 181), dentre outras.

Para Marx e Engels, a divisdo do trabalho € o signo mais claramente visivel do
desenvolvimento das forcas produtivas de um Estado, e ocorre, de inicio, entre o trabalho
agricola e o trabalho urbano, gerando a dicotomia entre campo e cidade (MARX; ENGELS,
1989a, p. 188). Entretanto, a divisdo do trabalho ndo se detém na distingédo entre trabalhador
ruricola e trabalhador urbano, porque o fendmeno de dividir o labor somente se mostra efetivo
quando opdBe o trabalhador manual e o trabalhador intelectual (MARX; ENGELS, 1989a, p.
198). Mais do que isso, a divisdo do trabalho ocorre no interior do proprio trabalho
intelectual, chegando a afetar, por exemplo, os docentes do ensino superior, uma vez que a
estrutura das instituicbes do ensino superior ndo € apartada por completo da organizacao
social capitalista (GRADELLA JUNIOR, 2010, p. 137-138).

E evidente a qualificacdo negativa que Marx e Engels atribuem & divisdo social do
trabalho, asseverando que ela retira a autonomia do trabalhador, reduzindo-o a um simples
operador da maquina, encarregado de tarefas monétonas (MARX; ENGELS, 1989b, p. 371).
Nesse particular, eles declaram que os individuos devem lutar para superar a divisao social do
trabalho (MARX; ENGELS, 19893, p. 211).

Vale pontuar que a divisdo social do trabalho ndo ¢ alheia ao Direito: ao revés, é ela
que da origem aos juristas profissionais (ENGELS, 1989, p. 461).

Apos este resgate dos escritos de Comte, Weber, Durkheim e Marx e Engels, torna-

se possivel assentar que a divisdo social do trabalho promove uma crescente especializa¢do do
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trabalhador, inclusive do trabalhador intelectual, com o objetivo de aumentar a eficiéncia da
producdo, tanto no aspecto quantitativo, quanto no aspecto qualitativo (embora este ultimo
possa sofrer reveses com a especializagdo extrema, como se vera adiante). Esse fendmeno
social estd no cerne do instituto da competéncia jurisdicional, e interfere na escolha dos
critérios que serdo utilizados para fixacdo da competéncia, no sentido de que a especializagdo
dos 6rgdos judiciais tem por objetivo entregar a prestacdo jurisdicional com maior celeridade
e qualidade.

Sob esse prisma, todos os critérios de determinacdo de competéncia, em maior ou
menor grau, consistem em parametros de especializacdo do 6rgéo judicial.

llustrativamente, ao escolher o critério do territorio, o legislador especializa o 6rgédo
jurisdicional no tocante aos conflitos sociais que acontecem naquele espaco geografico; ao
escolher o critério do valor, o legislador faz com que o 6rgéo judicial se especialize nas a¢des
em que se discute uma faixa delimitada de valores econémicos.

Entretanto, € no critério material (ou critério da natureza da causa) que a
especializacdo se torna mais evidente. Com efeito, ao escolher o critério material, o legislador
especializa o 6rgdo judicial para lidar com ac¢Oes que discutem determinada matéria - ou seja,
que discutam pedidos com uma caracteristica eleita como relevante. A expectativa € de que a
repeticdo dos pedidos permita padronizar as decisdes judiciais, com ganho quantitativo e
qualitativo.

Assim, cumpre examinar mais a fundo o critério material, para identificar como deve

ser guiado o processo de delineamento dele.

4 CRITERIO MATERIAL DE FIXACAO DA COMPETENCIA

O critério material leva em consideracdo os pedidos formulados pelas partes, de
maneira que “o assunto tratado indica quem ira julgar a causa” (MORAIS, 2015, p. 23).
Assim, a competéncia em razdo da matéria (em latim, ratione materiae) é fixada com base na
natureza da relacdo de direito material, que se reflete na formulacdo dos pedidos.

A escolha do critério material para divisdo do trabalho do Judiciario acarreta a
especializacdo do 6rgdo julgador na acepcdo mais evidente: o julgamento sera feito por um
Orgdo especialista em uma dada matéria, no mais das vezes ligada a um dos ramos do Direito

(trabalhista, eleitoral, familia, etc.).
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Esse movimento de especializagdo traz consigo a vantagem quantitativa, pois a
repetitividade possibilita uma maior velocidade na execugédo das tarefas, mas traz o risco da
perda qualitativa. De fato, a especializacdo, levada ao extremo, pode conduzir a uma analise
fragmentada do conflito, frustrando a expectativa de que o especialista produza um trabalho
de qualidade.

No tocante aos riscos, Comte assevera que a divisdo do trabalho pode resultar em
uma incapacidade do ser humano de relacionar sua atividade individual com a atividade
social, cabendo ao Estado solucionar o problema, para evitar que o0s interesses da sociedade
sucumbam aos interesses do individuo (COMTE, 1989b, p. 188-189). Para Durkheim, a
divisdo do trabalho, em si, ndo é capaz de transformar o trabalhador em uma simples
maquina, em uma engrenagem especializada na realizagdo de movimentos repetitivos, incapaz
de apreender a direcdo para a qual seu labor esta sendo dirigido; todavia, devem ser
prevenidas as situacfes excepcionais, em que a monotonia e a falta de compreensdo do todo
possam aviltar a natureza humana (DURKHEIM, 2000a, p.100-101).

Na percepcdo de Weber, a especializacdo da pesquisa cientifica se justifica quando
obtiver éxito no estabelecimento de relagdes de causa e efeito, de modo que s6 havera
arbitrariedade se a conduta de especializar ndo for bem sucedida (WEBER, 2003b, p. 87-88).
De sua feita, Marx e Engels asseveram que a especializacdo, resultante da divisdo social do
trabalho destinada a elevar a forca produtiva, degrada o trabalhador a condicéo de peca de um
maquinario, a ponto de que para o trabalhador se tornam “estranhas as poténcias intelectuais
do processo de trabalho” (MARX, 1989, p. 392).

Em suma, e focando particularmente no trabalho intelectual, vé-se que a
especializacdo de uma tarefa apresenta o risco de perda da visdo global, com prejuizo a
qualidade do produto do trabalho, o que deve ser combatido com medidas que protejam a
visdo do fendmeno em sua inteireza, sendo crucial para se decidir pela especializacdo a
constatacao de que ela é bem sucedida em seus propdsitos.

A partir dai, é viavel estabelecer a primeira parte da premissa maior, que auxiliara a
responder a pergunta formulada no titulo do presente artigo cientifico: o critério material, uma
vez constatados os resultados positivos da especializacdo, deve ser usado para fixar a
competéncia jurisdicional de maneira que o 6rgdo judiciario seja competente para processar e
julgar todos os aspectos da matéria, evitando-se a perda da visdo global, que diminui a

qualidade do julgamento.
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Nesse diapasdo, ao discorrer sobre os trés momentos de uma operagdo cognoscitiva
— impressdo organica, percepcao e abstracdo — Bellevaux afirma que abstrair € um processo
de especializacdo do conhecimento, que ndo prejudica o ato de conhecer: pelo contrério, a
abstracdo faz com que o especialista possa investigar detalhnadamente cada parte do objeto de
estudo, sem descuidar a nocdo integral do objeto, a exemplo do que acontece em Medicina,
cuja especializagdo viabiliza estudar cada 6rgdo do corpo humano, sem perder de vista o
organismo como um todo (BELLEVAUX, 1999, p. 133-134).

Fazendo um paralelo com a conjuntura juridica de reparticdo de competéncia pelo
critério material, da mesma maneira que um neurocirurgido deve ser capaz de realizar
cirurgias no cérebro, sem perder a noc¢éo do corpo humano inteiro, e sem que a especializacdo
limite sua atividade profissional ao hemisfério cerebral esquerdo ou direito, ao julgador deve
competir 0 exame especializado de uma matéria, em seus varios aspectos, ndo sendo
recomendavel que a especializacdo se opere em tal profundidade que seja perdida a nogéo do
objeto especifico examinado, ou do Direito como objeto integral.

A segunda parte da premissa maior se relaciona com a dicotomia da concentragédo da
competéncia material em um dnico 6rgéo jurisdicional e da dispersdo da competéncia material
entre varios 6rgaos jurisdicionais.

Neste particular, a tensdo se estabelece entre a seguranca juridica — que se espera
quando a competéncia estd concentrada em um oOrgdo jurisdicional, o qual tenderia a
uniformizacdo de entendimentos jurisprudenciais — e a velocidade de julgamento, que
presumivelmente € maior quando competéncia esta dispersa entre varios 6rgaos jurisdicionais.
Vale registrar que a tensdo entre seguranca juridica e celeridade também esta presente em
outras discussbes do direito processual (RIBEIRO, 2014, p. 190-191; NEVES; ALVES;
LUXINGER, 2018, p. 91).

Embora a velocidade no processamento e julgamento de uma dada categoria de a¢oes
judiciais seja diretamente proporcional a quantidade de 6érgdos com competéncia para julga-la,
porquanto reduz a carga de trabalho individualmente considerada, gerando maior eficiéncia
no aspecto temporal, a seguranca juridica associada a uniformidade das decisbes judiciais
sofre um decréscimo, diante da natural variacdo de entendimento entre érgdos judiciais. Em
sentido inverso, a reducdo de velocidade oriunda da concentracdo da competéncia em um
orgao jurisdicional traz potencialmente um ganho na uniformizacdo das decisdes, ja que para

evitar contradi¢bes o 6rgdo tende a uniformizacédo, prestigiando a seguranga juridica.
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A opcdo de privilegiar a seguranca juridica ou a velocidade de julgamento é feita
pelo legislador com esteio nas maximas da experiéncia, que “sdo definigdes ou juizos
hipotéticos de contetdo geral, independentes do caso concreto a ser julgado e dos fatos
individuais do caso concreto a ser julgado, sendo adquiridos por meio da experiéncia”
(STEIN, 1893, p. 21-22, traducdo nossa), ou seja, com a percep¢do empirica que ele tem da
realidade do Poder Judiciério, sem que haja propriamente uma métrica rigorosa para aferir 0s
resultados daquele ou deste parametro.

Nesta trilha, afigura-se razodvel afirmar que, na realidade brasileira, deve ser
privilegiado o parametro da seguranca juridica, porquanto a disparidade entre entendimentos
ainda é significativa no Judiciario do Brasil, levando o legislador a buscar a uniformidade dos
pronunciamentos judiciais. Com efeito, um dos pilares do Cddigo de Processo Civil (CPC) é
promover a uniformizacdo da jurisprudéncia, a teor do art. 926 (BRASIL, 2015), tornando as
decisdes judiciais mais previsiveis, no sentido de permitir ao jurisdicionado, desde logo, a
adocdo da postura consentanea com o Direito, evitando o conflito judicial.

Assim, é possivel estabelecer a segunda parte da premissa maior, nos seguintes
termos: a competéncia para homologacdo de sentenca estrangeira, no Brasil, deve ser fixada
em um Tribunal Superior, para fomentar a uniformizacdo da jurisprudéncia quanto ao assunto,
privilegiando a seguranca juridica.

Antes de prosseguir para a etapa final da investigacdo, que buscara a premissa menor
para confrontad-la com a premissa maior ora estabelecida, € importante realcar que outros
paises, com realidades e sistemas juridicos diferentes do Brasil, adotam solucdo diversa
guanto a questdo da concentracdo ou dispersdo da competéncia de homologacdo de sentenca
estrangeira. llustrativamente, nos Estados Unidos da América, a competéncia para homologar
a execucao de uma sentenca estrangeira pertence ao Orgdo judicial que, em tese, seria
competente para processar e julgar o conflito que deu origem a sentenca estrangeira
(BISHOP; BURNETTE, 1982, p. 427-428). Diante desse critério, a acdo de homologacao
pode ser ajuizada em uma Corte estadual ou uma Corte federal, cabendo ao credor verificar
qual delas seria competente, de acordo com as regras estadunidenses, para julgar o conflito

que originou a sentenca estrangeira (EDELMAN et al., 2014, p. 132).
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5 A COMPETENCIA PARA HOMOLOGACAO DE SENTENCA ESTRANGEIRA
EM MATERIA TRABALHISTA: QUADRO ATUAL E QUADRO HIPOTETICO
COM A TRANSFERENCIA DA COMPETENCIA PARA O TST

Em razdo da EC n° 45/2004, que alterou a redagdo da alinea “i” no art. 105 da CF, a
competéncia para homologacdo de sentenca estrangeira, sobre qualquer matéria — portanto,
também sobre matéria trabalhista — foi fixada no STJ (CLEMENTINO, 2013, p. 134). Esta
alteracdo constitucional rompeu com a tradicdo, observada desde a proclamacdo da Republica,
de conferir a0 STF a competéncia para homologacdo de sentenca estrangeira,
independentemente da matéria (SOUZA, 2018, p. 569), embora tenha mantido a tradi¢do de
concentrar a competéncia em um Tribunal Superior.

A opcéo do legislador de concentrar a competéncia em um Tribunal Superior € util
para proporcionar seguranca juridica (RECHSTEINER, 2017, p. 53), a qual decorre, como
visto, da maior uniformidade e estabilidade na jurisprudéncia quando os julgamentos sdo
oriundos de um sé 6rgao judiciario.

Entretanto, a estrutura judiciaria do Brasil contempla uma Justica do Trabalho, ramo
do Judiciario especializado em conflitos oriundos da relagdo de trabalho, com trés instancias,
conforme art. 111 da CF (BRASIL, 1988), dentre elas o TST, cuja propria denominacao
demonstra o status de Tribunal Superior. Assim, ante a existéncia de uma Justica do Trabalho,
com competéncia fixada por critério material, e que contempla um Tribunal Superior, cumpre
investigar se os resultados da especializacdo séo positivos, em busca da premissa menor que,
conjugada com a premissa maior construida no topico anterior, permitird uma conclusao
(resposta) a indagacao que consta do titulo do presente artigo cientifico.

Nesta senda, a iniciativa “Justica em Numeros”, conduzida pelo CNJ, € a mais
importante base de dados estatisticos oficiais sobre o Poder Judiciario, e seus relatérios anuais
permitem um diagnostico detalhado sobre a atuacdo dos 6rgdos judiciarios no Brasil.

Em tal direcdo, examinando os dados do ano-base de 2018, disponiveis no relatério
“Justica em nimero”, a Presidéncia do TST constatou que a Justica do Trabalho ¢ a mais
célere na solucdo de conflitos, quando comparada a Justica Comum (TST, 2019), situacdo que
se manteve quanto ao ano-base 2019 (CNJ, 2020, p. 179). Logo, constata-se que sao positivos
0s resultados da especializacdo pelo critério material, que reservou a Justica do Trabalho a

competéncia para dirimir as lides oriundas da relacéo trabalhista.
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Demais disso, especificamente para simular qual seria o resultado de conferir ao TST
a competéncia para homologacdo de sentenca estrangeira em matéria trabalhista!, e
considerando que a presente investigacdo pode sugerir uma eventual reforma constitucional,
foram analisados os dados de quatro anos-base (2015 a 2018), para que a analise demonstre
um quadro proximo ao atual, capaz de subsidiar uma possivel alteracdo da CF.

Em relacdo ao aspecto quantitativo, foram selecionadas as variaveis de “tempo
médio de tramitagdo” no TST e no STJ; e “tempo médio na fase de execucao”. Estas duas
variaveis, somadas, resultam em uma estimativa do tempo decorrido entre o pedido de
homologacdo até a realizacdo dos atos executivos para concretizar o direito assegurado na
sentenga homologada.

Aqui, é fundamental esclarecer que a doutrina majoritaria, diante do atual quadro
normativo, argumenta que a competéncia para a execucdo de sentenca estrangeira
homologada pelo STJ ¢ do juiz federal, por forca do art. 109, inciso X, da CF (PINHO, 2020,
p. 891; DIDIER JUNIOR, 2012). Dessa forma, a estimativa do tempo total para concretizagio
do direito assegurado na sentenca adventicia homologada tem de levar em consideracdo o
tempo médio na execugdo no juizo federal e no juizo trabalhista, este Ultimo supondo a
outorga da competéncia de homologacdo ao TST.

Nos paragrafos seguintes, estdo reunidas, relativamente a cada ano-base do
quadriénio estudado, as estimativas de tempo de tramitacdo do processo de homologacao e
execucdo de sentenca estrangeira (“tempo total”), acaso ele fosse da competéncia da Justica
do Trabalho, e considerando o panorama juridico atual, em que a competéncia esta fixada no
STJ (homologacéo) e na Justica Federal (execugdo). Os dados foram extraidos, em esséncia,
dos graficos intitulados “Tempo médio de tramitacdo processual”’, “Diagrama do tempo
médio de tramitagdo processual” e “Tempo médio da sentenca nas fases de execugdo e
conhecimento”.

No ano-base 2015, o tempo total de tramitacdo sob a competéncia da Justica do
Trabalho seria de 04 anos e 10 meses, e sob a competéncia do STJ e da Justica Federal seria
de 06 anos e 04 meses (CNJ, 2016, p. 193, 244, 353, 361).

! Fala-se em simulagdo porque ndo é possivel comparar o desempenho da Justica do Trabalho e da Justica
Federal quanto ao tema, uma vez que, atualmente, a competéncia para homologacdo e execu¢do de sentenca
estrangeira esté fixada somente neste Gltimo ramo do Judiciario. Dessa maneira, embora a simulagdo faca uso de
dados estatisticos, ndo se cuida de uma analise estatistica.
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No ano-base 2016, o tempo total de tramitacdo sob a competéncia da Justica do
Trabalho seria de 04 anos e 04 meses, e sob a competéncia do STJ e da Justica Federal seria
de 07 anos e 04 meses (CNJ, 2017, p. 131 e p. 134).

No ano-base 2017, o tempo total de tramitacdo sob a competéncia da Justica do
Trabalho seria de 03 anos e 07 meses, e sob a competéncia do STJ e da Justica Federal seria
de 07 anos e 07 meses (CNJ, 2018, p. 143 e 148).

No ano-base 2018, o tempo total de tramitacdo sob a competéncia da Justica do
Trabalho seria de 04 anos 04 meses, e sob a competéncia do STJ e da Justica Federal seria de
08 anos 02 meses (CNJ, 2019, p. 149 e 154).

Comparando-se 0s quatro anos-base, percebe-se que a tramitagdo na Justica do
Trabalho seria mais célere, com abreviacdo superior a 01 (um) ano quanto a duracdo
processual.

Em relagdo ao aspecto qualitativo, embora ndo existam dados oficiais disponiveis,
seja pela dificuldade de estabelecer parametros objetivos para aferir a qualidade de uma
decisdo judicial, seja pelo fato de que, antes de um 6rgéo receber uma competéncia com base
no critério material, ndo haverd decisbes dele sobre a referida matéria, pode-se inferir a
manutencdo da qualidade das futuras decisfes prolatadas pela Justica do Trabalho a partir da
formacdo dos magistrados do trabalho no pertinente as questdes de direito internacional.

Com efeito, além do contetdo de direito internacional exigido para o ingresso na
carreira de juiz do trabalho, “na esfera trabalhista a magistratura conta com uma Escola de
Formacdo aberta a internacionalizacdo do direito, uma vez que promove Seminarios
internacionais e possibilita o intercdmbio com instituigdes estrangeiras congéneres”
(SALDANHA, 2013, p. 159).

Assim, verifica-se a premissa menor de que os resultados da especializacdo sédo
positivos, com estimativa de a Justica do Trabalho ter maior celeridade, considerando-se a
etapa de execucdo, e de preservar igual qualidade na apreciacdo dos processos de
homologacdo de sentenca estrangeira.

Agora, passa-se a enunciacdo das conclusoes.

6 CONCLUSOES

Diante do exposto, € possivel firmar as seguintes conclusoes:
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a) A diviséo social do trabalho promove uma crescente especializacdo do trabalhador
intelectual, com a intencdo de aumentar a eficiéncia da producdo, quantitativa e
qualitativamente, sendo um fenémeno social que estd no cerne do instituto da competéncia
jurisdicional, e que interfere na escolha dos critérios que serdo utilizados para fixacdo da
competéncia, revelando-se de modo mais evidente quanto ao critério material.

b) O critério material, uma vez constatados os resultados positivos da especializacéo,
deve ser usado para fixar a competéncia jurisdicional de maneira que o 6rgdo judiciario seja
competente para processar e julgar todos os aspectos da matéria, evitando-se a perda da visao
global, que diminui a qualidade do julgamento.

c) A competéncia para homologacdo de sentenca estrangeira, no Brasil, deve ser
fixada em um Tribunal Superior, para promover a uniformizacgdo da jurisprudéncia quanto ao
assunto, privilegiando a seguranca juridica.

d) A Justica do Trabalho é a mais célere na solucéo de conflitos judiciais, conforme
dados da iniciativa “Justica em Numeros” do CNIJ, demonstrando a positividade da
especializacdo deste ramo do Judiciario, pelo critério material.

e) Além disso, estimativas construidas com base em dados da iniciativa “Justica em
Numeros” do CNJ, referentes aos anos-base de 2015 a 2018, revelam que seria positiva a
transferéncia da competéncia de homologacgédo de sentenca estrangeira em matéria trabalhista
para 0 TST, no aspecto de celeridade. Ainda, as exigéncias de formacao dos magistrados do
trabalho, tanto para ingresso na carreira quanto para a progressao nela, indicam que haveria
manutencdo qualitativa dos processos homologatorios de decisdo adventicia, sinalizando, em
outras palavras, que ndo haveria perda de qualidade em caso de transferéncia da competéncia
de homologacéo de sentenca estrangeira em matéria trabalhista para o TST.

f) Assim, pode-se afirmar que, em matéria trabalhista, a competéncia para

homologacdo de sentenca estrangeira deveria ser do Tribunal Superior do Trabalho.
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